FSTADO b PaKaiba
PIRET IS TR FYSRICIE AL DI KIACTAO
SABING LT O PREFIPITO

LEIn®_ 17 /97 de 01 de agosto de 1997.

CRIA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICiPIO DE RIACHAUO E ADOTA
QUTRAS PROVIDENCIAS.

) o O PREFEITO  CONSTITUCIONAL PO
MUNICIPIO DE RIACHAQ - Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lel.

Art. 1°. Fica criado o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL - IPAM do Municipio de Riachdo,
Autarquia municipal com personalidade juridica prépria, autonomia administrativa-
financeira, com sede na Cidade de Riachido-I'B, com agéo no territdrio do Municipio.

Art. 2° O IPAM visa a dar cobertura aos riscos a que
estdo sujeitos o servidor € sua familia, compreendendo um conjunto de benzficios ¢ agdes
que atendam as seguintes finalidades:

I. garantir meios de subsisténcia nos eventos de
doenga, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, falecimento e reclusdo.

Ii. prote¢do & maternidade, 2 adogfio e a paternidade;
I1I. assisténcia a saide.

PARAGRAFO UNICO. Os beneficios serdo
concedidos com base nesta Lei € seus Regulamentos,

Art. 3° Qs beneficios do IPAM compreendem:
L. QUANTO AOQS FUNCIONARIOS:

a) aposentadoria;

b) auxilio-natahidade;

¢) salario-familia;

d) licenga para tratamento de sai:dc;y
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e) licenga a gestante, a adotante e licenga paternidade;

f) licenga por acidente de trabalho;

g) assisténcia financeira;

II. QUANTO AOS DEPENDENTES:

a) pensdo vitalicia e temporaria;

b) auxilio-funeral,

¢) auxilio reclusdo.

d) assisténcia a satude.

§ 1°. As aposentadoria, pensdes e demais beneficios
serdo concedidas ¢ mantidas pelo Municipio, observando-se, para suas concessdes o0s
artigos seguintes:

DA APOSENTADORIA

Art. 4°. - O servidor sera aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos
integrais quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,

contagiosa ou incuravel, especificada em Lei, e proporcionais nos demais casos;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais nos demais casos;

II1 - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, os homens e
aos 30 (trinta) se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungdes
de magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco) se professora, com proventos integrais;

¢) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem e aos 25
(vinte e cinco) se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem,
e aos 60 (sessenta) se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de serviq<7
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§ 1°. - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incurdveis, a que se refere o inciso I deste artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental,
esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico,
hanseniase, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacidade,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget (osteite
deformante), sindrome de Imunodeficiéncia adquirida-AIDS, outras que a lei indicar, com
base na medicina especializada.

Art. 5°% - A aposentadoria compulséria sera
automatica, e declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo.

Art. 6°. - A aposentadoria voluntaria ou por invalidez
vigorara a partir da data da publicagio do respectivo ato.

§ 1°. - A aposentadoria por invalidez sera procedida de
licenga para tratamento de saude, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2°. - Expirado o periodo de licenga e ndo estando em
condigdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado o servidor sera aposentado.

§ 3° - O lapso de tempo compreendido entre o término
da licenga e a publicagdo do ato da aposentadoria sera considerado como de prorrogagéo de
licenga.

DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 7°. - O auxilio natalidade ¢ devido a servidora por
motivo de nascimento de filho, em quantia equivalente a0 menor vencimento do servigo
publico municipal, inclusive no caso de natimorto.

§ 1°. - Na hipotese do parto miltiplo, o valor sera
acrescido de 50% (cinqiienta por cento), por nascituro.

§ 2°. - O auxilio serd pago ao conjuge ou companheiro
servidor publico, quando a parturiente ndo for servidora.

DO SALARIO-FAMILIA

Art. 8°. - O salario-familia é devido ao servidor ativo
ou inativo, por dependente econdmico.

PARAGRAFO UNICO - Consideram-se dependentes
econdmicos para efeito de percepglo do salario-familia;
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I - 0 conjuge ou companheiro e os filhos, inclusive os
enteados até 14 (catorze) anos de idade ou de estudante, até 18 (dezoito) anos se invalido,
de qualquer idade:

II - o menor de 14 (catorze) anos que, mediante
autorizagdo judicial, viver na companhia e as expensas do servidor, ou do inativo.

Art. 9°. - Ndo se configura a dependéncia econdmica
quando o beneficidrio do salario-familia perceber rendimento do trabalho ou de qualquer
outra fonte inclusive pensdo ou provento da aposentadoria, em valor igual ou superior ao
salario minimo.

Art. 10. - Quando pai e mée forem servidores publicos
e viverem em comum, o salario-familia sera pago a um deles; quando separados, sera pago
a um e outro, de acordo com a distribuigdo dos dependentes.

PARAGRAFO UNICO - Ao pai e a mie equiparam-
se o padrasto, a madrasta e, na falta destes, os representantes legais dos incapazes.

Art. 11. - O salario-familia n@o est4 sujeito a qualquer
tributo, nem servira de base para qualquer contribuigio;

Art. 12. - O afastamento do cargo efetivo, sem
remuneragdo, ndo acarreta a suspensdo do pagamento do salario-familia.

DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 13. - Serd concedida ao servidor licenga para
tratamento de saide, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da
remuneragdo a que fizer jus.

Art. 14, - Para a licenca até 15 (quinze) dias, a
inspe¢do serd feita por médico do setor de assisténcia do orgdo de pessoal e, se por prazo
superior, por junta médica oficial.

§ 1°. - Sempre que necessario, a inspegdo médica sera
realizada na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar onde se encontrar
internado.

§ 2° - Inexistindo médico do 6rgdo ou entidade no
local onde se encontrar o servidor, sera aceito atestado passado por médico particular.

§ 3° - No caso do parigrafo anterior, o atestado sé
produzira efeitos depois da homologagdo pelo setor médico do Municipky =
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Art. 15. - Findo o prazo da licenga, o servidor sera
submetido a nova inspeg@io médica, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagio
da licenga ou pela aposentadoria.

DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA
LICENCA PATERNIDADE

Art. 16. - Sera concedida licenga a servidora gestante
por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da remunerag#o.

§ 1°. - A licenga poderd ter inicio no primeiro dia do
més de gestagdo, salvo antecipado por prescrigdo meédica.

§ 2°. - No caso de nascimento prematuro, a licenga
tera inicio a partir do parto.

§ 3°. - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta)
dias do evento, a servidora sera submetida a exame médico, e se julgada apta, reassumira o
exercicio.

§ 4°. - No caso de aborto atestado por médico oficial, a
servidora tera direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado.

Art. 17. - Pelo nascimento de fitho, o servidor tera
direito a licenga paternidade de 05 (cinco) dias consecutivos.

Art. 18, - Para amamentar o préprio filho, até a idade
de seis meses, a servidora lactante terd direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora de
descanso, que podera ser parcelada em dois periodos de meia hora.

Art. 19. - A servidora que adotar ou obtiver guarda
Jjudicial de crianga até 01 (um) ano de idade, serfio concedidos 90 (noventa) dias de licenga
remunerada.

PARAGRAFO UNICO - No caso de adogdo ou
guarda judicial de crianga com mais de 01 (um) ano de idade, o prazo de que trata este
artigo sera de 30 (trinta) dias.

DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 20. - Sera licenciado, com remuneragdo integral,
o servidor acidentado em servigo, )~

v
/
f
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Art. 21. - Configura acidente em servigo o dano fisico
ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou imediatamente, com as
atribui¢des do cargo exercido.

PARAGRAFO UNICO - Equipara-se ao acidente em
servigo o dano:

I - decorrente de agressdo e ndo provocada pelo
servidor no exercicio do cargo;

II - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e
vice-versa.

DA PENSAQ

Art. 22. - Por morte do servidor, os dependentes
fazem jus a uma pensdo mensal de valor correspondente ao da respectiva remuneragdo ou
provento, a partir da data do ébito.

Art. 23. - As pensdes distinguem-se, quanto a
natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 1°. - A pensdo vitalicia € composta de cota ou cotas
permanentes, que, somente se extinguem ou revertem com a morte de seus beneficidrios.

§ 2°. - A pensdo temporaria é composta de cota ou
cotas que podem se extinguir ou reverter por motivo de morte, cessagdo de invalidez ou
maioridade do beneficidrio.

Art. 24. - Sdo beneficiarios das pensoes:
I - vitalicia:

a) o conjuge;

b) a pessoa desquitada, separada judicialmente ou
divorciada, com percepgdo de pensdo alimenticia;

¢) companheiro ou companheira designado que
comprove unido estavel com entidade familiar;

d) a mide ¢ o pai que comprovem dependéncia
econdmica do servidor;

e) a pessoa designada, maior de 60 (sessenta) anos e a
pessoa portadora de deficiéncia, que vivam sob a dependéncia econdmica do servidor.

II- temporéﬁay
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a) os filhos, ou enteados, até 21 (vinte ¢ um) anos de
idade, ou se invalidos, enquanto durar a invalidez;

b) o menor sob a guarda ou tutela até 21 (vinte ¢ um)
anos de idade;

¢) o irmdo Orfdo, até 21 (vinte € um) anos, € o
invélido, enquanto durar a invalidez, que comprovem dependéncia econdmica do servidor;

d) a pessoa designada que viva na dependéncia
econdmica do servidor, até 21 (vinte e um) anos, ou se invalida, enquanto durar a invalidez.

PARAGRAFO UNICO - A concessio de pensdo
vitalicia aos beneficidrios de que tratam as alineas “a” ¢ “c” do inciso II deste artigo excluir
desse direito os demais beneficiarios referidos nas alineas “d” e “e”.

Art. 25. - A pensdo sera concedida integralmente ao
titular da pensio vitalicia, exceto se existirem beneficiarios da pensdo temporaria.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a
pensio vitalicia, o seu valor sera distribuido em partes iguais entre os beneficiarios
habilitados.

§ 2°. - Ocorrendo habilitagdo as pensdes vitalicias e
temporarias, metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensdo vitalicia, sendo a outra
metade rateada em partes iguais, entre os titulares da pensdo temporaria.

§ 3° - Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo
temporéria, o valor integral da pensdo sera rateada, em partes iguais, entre 0s que se
habilitarem.

Art. 26. - A pensdo podera ser requerida a qualquer
tempo, prescrevendo tdo-somente as prestagdes exigiveis ha mais de 05 (cinco) anos.

PARAGRAFO UNICO - Concedida a pensio,
qualquer prova posterior ou habilitagdo tardia que implique exclusdo do beneficidrio ou
redugdo da pensdo so produzira efeitos a partir da data em que for oferecida.

Art. 27. - Ndo faz jus a pensdio o beneficidrio
condenado pela pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do servidor.

Art. 28. - Acarreta perda de qualidade de beneficiario:

I - 0 seu falecimento;

II - a anulagdo do casamento, quando a decisdo
ocorrer apds a concessdo da pensdo ao conjuge;

II - a concessdo de invalidez, em se tratando de
beneficiario invalido; 7
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IV - a maioridade de filho, irmdo orfio ou pessoa
designada aos 21 (vinte e um) anos de idade;

V - a acumulagdo de pensdo;

V1 - a renuncia expressa.

Art. 29. - Por morte ou perda da qualidade de
beneficidrio, a respectiva cota revertera:

I - da pensdo vitalicia para os remanescentes desta
pensdo ou para os titulares de pensdo temporaria, se ndo houver pensionista remanescente
da pensdo vitalicia;

II - da pensdo temporaria para os co-beneficiarios ou,
na falta destes, para o beneficiario da pens#o vitalicia.

Art. 30. - As pensdes serdio automaticamente
atualizadas na mesma data ¢ na mesma proporgdo dos reajustes dos vencimentos dos
servidores.

Art. 31. - Ressalvado o direito de opgdo, ¢ vedado
percepgdo cumulativa de mais de duas pensdes.

DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 32. - O auxilio-funeral ¢ devido a familia do
servidor falecido na atividade ou aposentado, em valor equivalente a um més da
remuneragdo ou provento.

§ 1°. - No caso da acumulagdo legal de cargo, o auxilio
sera pago somente em razio do cargo de maior remuneragao.

§ 2° - O auxilio sera pago no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que houver
custeado o funeral.

DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 33. - A familia do servidor ativo é devido o
auxilio-reclusfo, nos seguintes valores:

I - dois tergos da remuneragdo, quando afastado por
motivo de prisdo, em flagrante ou preventivo, determinada pela autoridade competente,
enquanto perdurar a prisdo;

II - metade da remuneragio, durante o afastamento,
em virtude da condenagdo, por sentenga definitiva, a pena que nfo determine a perda de

cargo7
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§ 1° - Nos casos previstos no inciso I deste artigo, o
servidor tera direito a integralizagdo da remuneragdo, desde que absolvido.

§ 2° - O pagamento do auxilio-reclusdio cessara a
partir do dia imediato aquele em que for posto em liberdade, ainda que condicional.

DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 34, - A assisténcia a saide do servidor, ativo ou
inativo, € de sua familia, compreende assisténcia médica, hospitalar, odontologica,
psicoldgica e farmacéutica, prestada pelo sistema unico de sadde ou mediante convénio, na
forma estabelecida em regulamento.

DOS CONTRIBUINTES E DO CUSTEIO DO IPAM

Art. 35. - Sdo contribuintes obrigatorios do IPAM, os
servidores, a qualquer titulo, do Municipio de Riachdo e da Camara Municipal, que terdo
{escontados mensalmente, 8% (oito por cento) da remuneragdo, o que constituird a
.ontribui¢iio do empregado.

Art. 36. - A contribuigio do empregador serd
constituida de 10% (dez por cento) da folha bruta de pessoal, recolhida mensalmente pelo
Municipio.

Art. 37. - De todos os contratos firmados pelo
Municipio, para execuglio de obras ou prestagdo de servigos por autdnomos sera cobrada
uma taxa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, destinado ao IPAM.

Art. 38. - O IPAM, sera custeado com o produto da
arrecadagdio de contribuigdes sociais obrigatérias dos servidores dos dois Poderes
Municipais, da contribuig¢o do empregador e da taxa incidente sobre prestagdo de servigos
e/ou obras, de que tratam os artigos 35, 36 e 37, desta Lei.

Art. 39. Os efeitos financeiros desta Lei serdo

stivados:
I. através dos descontos do segurado, a partir do més
seguinte a sua publicagéo;
II. através da contribuigdo do empregador, na mesma
data;
) IlI. O requerimento de qualquer beneficio, 01 (um)
ano apos sua criagio. (

L
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Art. 40. Dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
data da publicagdo da presente Lei, o Executivo Municipal baixara Regulamento proprio,

disciplinando as agdes do IPAM, sua administragdo, forma de nomeacdo de seus dirigentes
e outras disposi¢des indispensaveis ao seu funcionamento.

Art. 41. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Riachdo, 01 de agosto
de 1997.




